





















A consideration from professional ethics of employees of welfare
～ Focused on how employees of welfare should support intellectual disabilities ～
Akira…Uo
In… spite… of… the… operation… of…“Disability…Abuse… Prevention… Law”…and…“Disability…
Discrimination…Act,”…disability… abuse… and… incidents… like…Sagamihara…murder… case…by…
employees…of…welfare…services…have…happened.
The…author…thought…it…was…necessary…for…the…realization…of…an…inclusive…society…provided…
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問い A事業所 B事業所 C事業所 D事業所 E事業所
（1） 82 100 90 71 100
（2） 91 100 90 79 75
（3） 55 33 59 36 25
（4） 91 100 83 86 100
（5） 36 0 14 0 0




















































0 0 0 0 0
，これを犯
0 0 0 0
せば逸脱となるような規則をもうけ
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